«ccvd ZIELE fiir die Legislatur 2022-26

Leitlinie: Konsolidierung der in den [etzten 4 Jahren
geschaffenen Strukturen & Angebote

Allgemeine
Verbandsarbeit

Fachausschuss fiir
Wettkampfwesen

Fachausschuss fiir
Bildung

Fachausschuss fiir
Leistungssport

Fachausschuss fiir
Vielfalt

www.ccvd.de

Personalentwicklung & Ehrenamtsmanagement

"Finalisierung" Digitalisierung

Update der Satzung & Ordnungen

individuellere Unterstiitzung der CCV-Landesverbande

> bedarfsgerechte Weiterentwicklung der KoGelLa-Angebote
Auf- und Ausbau Ressort fiir Marketing und Offentlichkeitsarbeit
> ganzheitliche Marketingkonzeption

Forderung Praventionsarbeit Gewalt & Doping

Forderung Jugendarbeit

Intensivierung der internationalen Vernetzung & Kontakte

weitere Optimierung der CCVD Wettkampforganisation
weitere Professionalisierung der Mitarbeiterstrukturen
Weiterentwicklung Bundesliga-System
Weiterentwicklung Regelwerk (u.a. Glossar)

Qualitatssicherung in Bezug auf Lehrinhalte & Dozenten
weitere Professionalisierung der Mitarbeiterstrukturen
Vorstufenqualifikation fiir Coaches

Weiterbildung Team- und Vereinsmanagement im Cheersport
Konzeption & Implementierung Trainer A Lizenz Cheerleading

Aufbau PK- und NK2-Kader

nachhaltige Weiterentwicklung des WK- und NK1 Kaders
Forderung Personalentwicklung im Leistungssportbereich
Sicherstellung der Leistungssport-Fordermittel
Etablierung der Skill Masters als Sichtungswettkampfe
Weiterentwicklung der Rahmentrainingskonzeption

Forderung der Inklusion und Integration im Cheersport
Etablierung der STAGE Wettkam pf-Events

weiterer Ausbau und Entwicklung des Fachausschuss
Vernetzung Vereine (Kontakte, Austausch etc.)
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